
P U B L I - I N F O R M A T I O N

« Chez nous, la prise de risque ne fait pas partie 
du métier. C’est la maîtrise du risque qui en est 
le cœur », lance d’entrée François Bouvier quand 
on lui demande comment son entreprise aborde 
les questions liées à la prévention et à la sécurité. 
Basée en Haute-Savoie, avec des agences à 
Toulouse et dans le Jura, Altius est spécialisée 
dans la sécurité en hauteur et la réalisation de 
travaux en accès difficile. Elle intervient partout 
en France et ponctuellement à l’international sur 
des sites industriels à haut risque, ouvrages d’art, 
monuments d’exception ou espaces confinés.

Améliorer en continu 
nos actions de prévention
Dans un environnement où les contraintes 
techniques sont nombreuses, AST74 accompagne 
Altius depuis plusieurs années. Le document 
unique d’évaluation des risques professionnels 
(DUERP) a été le premier sujet de collaboration 
entre les deux structures. Hébergé sur l’espace 
adhérent d’AST74, celui-ci est régulièrement mis 
à jour et réévalué par ses équipes de prévention. 
« Avoir un regard extérieur expert est fondamental, 
notamment sur des risques majeurs comme les 
TMS, le plomb ou l’amiante. AST74 ne se contente 
pas de valider : ils questionnent, proposent et 
anticipent », souligne le dirigeant.

Un accompagnement humain 
dans les situations sensibles
Au-delà de l’aspect réglementaire, c’est sur le 
terrain humain que l’accompagnement d’AST74 a 
marqué durablement l’entreprise. Altius a été 
confrontée à plusieurs situations de salariés en 
grande difficulté de santé, notamment après 
des accidents survenus hors travail. « Dans ces 
moments-là, pouvoir échanger directement avec 
le médecin du travail a été déterminant. L’écoute, 
la justesse d’analyse, la capacité à concilier l’intérêt 
du salarié et les contraintes de l’entreprise ont été 

remarquables », confie François Bouvier.
Aménagement de postes, maintien dans l’emploi 
quand cela était souhaité, accompagnement 
des équipes confrontées à des situations 
émotionnellement lourdes : AST74 a joué un 
rôle de tiers de confiance, facilitant le dialogue 
et des décisions parfois complexes. « On travaille 
vraiment main dans la main, dans l’intérêt des 
personnes et du collectif. »

Une relation de partenaire
Pour François Bouvier, la vision de la santé au 
travail a profondément évolué et la posture 
des équipes d’AST74 a joué un rôle clé dans ce 
changement. « Je ne perçois pas leur intervention 
comme une contrainte réglementaire, mais 
comme celle d’un partenaire compétent. Leurs 

équipes sont investies, accessibles et apportent 
des réponses concrètes à des problématiques 
très complexes, y compris sur les dimensions 
psychologiques. »

Un climat social renforcé
L’impact de la démarche en matière de qualité 
de vie et de conditions de travail (QVCT) chez 
Altius se mesure sous plusieurs dimensions : 
un climat social apaisé, une forte adhésion des 
salariés aux démarches de prévention et une 
attractivité accrue de l’entreprise. « Certains nous 
rejoignent précisément parce qu’ils savent que 
la sécurité et la santé sont prises au sérieux ici. 
Cela rassure, ça réduit l’anxiété et ça renforce 
la confiance », observe le dirigeant. Dans un 
contexte de forte croissance (20  à 30 % par 
an), cet accompagnement contribue aussi à 
structurer l’entreprise dans la durée et à intégrer 
efficacement les nouveaux arrivants.

AST74 : LA PAROLE AUX ADHÉRENTS 

« FAIRE DE LA PRÉVENTION UN  
LEVIER HUMAIN ET STRATÉGIQUE » 

François Bouvier, directeur général et co-dirigeant du groupe Altius.
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BON À SAVOIR
AST74 accompagne les entreprises bien 
au-delà des obligations réglementaires : 
prévention des risques, maintien dans 
l’emploi, accompagnement humain, 
expertise technique… Un appui précieux 
pour concilier santé des salariés et 
performance durable.

ALTIUS EN BREF
Activité :  
Travaux, formation et distribution de 
solutions d’accès difficile, interventions en 
hauteur et en milieux confinés
Implantation :  
Annecy (siège), Toulouse, Jura
Effectif : environ 70 salariés
Date de création : 1997

Spécialiste des travaux d’accès difficile et des interventions sur sites à fortes contraintes, le groupe Altius a placé la maîtrise des risques et la santé 
de ses salariés au cœur de son développement. Avec l’appui et l’accompagnement d’AST74, l’entreprise haut-savoyarde a structuré une démarche 
de prévention exigeante, humaine et partagée, au bénéfice à la fois de ses équipes et de sa performance globale. Témoignage de François Bouvier, 
directeur général et co-dirigeant du groupe.
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