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    Votre service de Santé au Travail AST74 met à votre 
disposition un ensemble de modules de formation 
courts, rythmés et accessibles sur le site 

Ces modules vidéo sont conçus pour vous aider dans 
votre mission d'évaluation des risques au sein de 
votre entreprise, et sensibiliser vos salariés à ces 
risques professionnels.

L'attestation de suivi de formation, délivrée à 
chaque salarié ayant suivi un module participe aux 
informations légales que vous devez produire. Les 
modules disponibles sont : évaluation des risques, 
le bruit, les risques chimiques, manutention 
manuelle de charges, postures et gestes, risques 
psychosociaux,  r isque routier,  gérer  la  
sous-traitance en sécurité.

Inclus dans votre cotisation, l’accès aux modules est 
libre. Pour votre inscription et celle de vos salariés 
(nécessite une adresse mail), munissez-vous de 
votre numéro adhérent au Service de Santé au 
Travail et de la clé d’accès à la plateforme de 
E-learning.

Votre clé d’accès est d’ores et déjà disponible. Elle vous 
sera transmise sur simple demande par mail à :

www.ast74.fr

-    (secteur Annecy)
-   (secteur Léman)
-    (secteur BTP)

espace adherent@ast74.fr
contact-leman@ast74.fr 
asmt-btp@ast74.fr

E-Learning

E-Learning

E-Learning

Annecy Santé au Travail est devenu AST74 à l’issue des différentes Assemblées 
Générales qui se sont tenues le printemps dernier. AST News devient donc tout 
naturellement l’AST74 News en intégrant la ligne éditoriale de la lettre 
d’information de la Santé au Travail du Léman. Les enjeux de cette fusion vous
sont expliqués en page 5. Outre les rubriques habituelles vous trouverez dans
ce numéro de nombreuses actions concrètes qui nous permettent de vous 
apporter un meilleur service : le portail intérimaire, il permet d’éviter les visites 
médicales redondantes et donc inutiles et la prestation d’E-Learning construite
en partenariat avec l’AFOMETRA (organisme de formation en Santé au Travail)
qui permet à vos salariés de se former en ligne. Huit modules sont disponibles à
ce jour, deux autres sont en cours d’élaboration, nous ne manquerons pas de
vous tenir informé. Le coût de cette nouvelle prestation n’entraine pas de 
facturation complémentaire.

Certes nous sommes toujours dans un fonctionnement difficile, confronté à une 
pénurie médicale et à une réglementation inadaptée, mais nous vous assurons
de la plus grande implication de tous les salariés de votre service de Santé au 
Travail, médecins, intervenants en prévention des risques professionnels, 
infirmières en Santé au Travail, assistantes de prévention, assistantes médicales
et toute l’équipe administrative. Nous vous souhaitons une bonne lecture.
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L’affectation des entreprises auprès d’une équipe pluridisciplinaire se fait en fonction du
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